
Conditions et inscriptions sur www.sec-ne.ch/formation

Les membres de la Société des employés 
de commerce bénéficient d’un tarif préférentiel.

Faire progresser  
vos collaborateurs.

Comment mesurer la performance et la motivation 
de vos collaborateurs ? Les objectifs généraux  
et individuels sont-ils clairs ? Comment favoriser 
un dialogue constructif  ? L’évaluation peut-elle 
devenir un outil de mobilisation ?

OThèmes principaux de la formation

Pourquoi établir un processus d’évaluation ?

Comment fixer les objectifs et les mesurer ?

Comment structurer un entretien d’appréciation  
ou de progrès ?

Un apprentissage axé pratique, basé sur votre expérience. 
Vous saurez comment faire progresser vos collaborateurs.

ODurée et tarifs

1,5 jours

Dès 5 pers. CHF 975.–*
(prix par personne)

* Cours semi-privé à CHF 1’470.– et privé à CHF 2’970.–

Support de cours inclus.

Dates et lieu définis  
avec les participants.


